
งดจัดกิจกรรม

โครงการ/
กิจกรรม

ร
อยละ
โครงการ/
กิจกรรม

ร
อยละ
โครงการ/
กิจกรรม

ร
อยละ
โครงการ/
กิจกรรม

โครงการ/กิจกรรม ตามยุทธศาสตร� 9           -             -               7           78              2           22 -                
โครงการ/กิจกรรม ด�านบริหารจัดการและทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 17 2           12             8           47              7           41 1                  

รวมทั้งสิ้น 26 2 8           15           58             9          35 1                 

หน
าสรุปผลประเมินการดําเนินงานโครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการประจําป) 2567 ไตรมาสที่ 1 (ตั้งแต/ 1 ตุลาคม - 31 ธันวาคม 2566)
สถาบันวิจัยพหุศาสตร6

ดําเนินการเสร็จสิ้น อยู/ระหว/างดําเนินการ
จําแนกโครงการ/กิจกรรม

โครงการ/กิจกรรม
ทังหมด

ยังไม/ได
ดําเนินการ/รอ
ดําเนินการ

ผลการดําเนินงาน

เอกสารแนบ 2



 ระยะเวลา งบประมาณ ผลการดําเนินงานโดยยอ แถบแสดง

ดําเนินงาน ที่เสนอขอ (บาท)  (บาท) รอยละ สถานะ

1 กิจกรรม ขับเคลื่อนงานวิจัย นวัตกรรมและ

บริการวิชาการ

งานบริหารงานวิจัย 

บริการวิชาการ และ

วิเทศสัมพันธ

ต.ค.66-ก.ย.67 150,000 3,603             2.40

อยูระหวางดําเนินการ

   ผลการดําเนินงานตามยุทธศาสตรท่ี 1 ไดดําเนินการ

1. ประชุมคณะทํางานกัญชา กัญชงและพืชเสพติด ประจําเดือน ตุลาคม พฤศจิกายน และธันวาคม 

2. กิจกรรมเสริมสรางศักยภาพบุคลากร (Capacity Building) ครั้งที่ 1 วันที่ 27 ตุลาคม 2566 

หัวขอ How to write proposal 

3. ประสานงาน รวบรวมขอเสนอโครงการ ดานปาไม (P24) เพ่ือนําสง วช. โดยมี อาจารยไพสิฐ 

พาณิชยกุล งบประมาณรวม 17 ลานบาท 

4. ประชุมหารือความรวมมือการดําเนินงาน ภายใต Agenda 1: การสรางระบบนิเวศเศรษฐกิจ

ฐานชีวภาพ (Biopolis Ecosystem) 

5. ประชุมหารือความรวมมือกับ สอวช. เพ่ือการทํางานรวมกันดาน Foresight

   ผลการดําเนินงานตามยุทธศาสตรท่ี 2 ไดดําเนินการประชุมหารือการพัฒนา Green Market 

รวมกับ บริษัท พลังงานบริสทุธิ์ จํากัด (มหาชน)

 ตัวชี้วัดของโครงการ/กิจกรรม 
รวมงบประมาณยุทธศาสตรที่ 1 และ 2 150,000 3,603 2.40

2 การพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือใชในการ

บริหารจัดการและการใหบริการ

งานการเงิน การคลัง

และพัสดุ  

รวมกับ

หนวยเทคโนโลยี

สารสนเทศ งานวิจัยฯ

ต.ค. 66-ม.ค.67                       -                  -                  -   อยูระหวางดําเนินการ

       ศกึษา รวบรวม ออกแบบรูปแบบโครงสรางของโปรแกรมสําหรับบันทึกขอมูล ในการพัฒนา

ระบบทะเบียนคมุใบเสร็จรับเงิน, ใบสําคัญรับเงิน และระบบทะเบียนคุมการจายเช็ค 

ตัวชี้วัดที่ได กิจกรรมที่ 2

จํานวนระบบสารสนเทศที่พัฒนา/ปรับปรุง นํามาใชในการบริหารจัดการและการใหบริการของ
3 โครงการศกึษาเทียบเคยีงเกณฑคณุภาพ

การศึกษาเพ่ือการดําเนินการที่เปนเลิศ (EdPEx)

งานบริหารทั่วไป ไตรมาสที่ 3 

(4 วัน)

               165,000                -                  -   อยูระหวางดําเนินการ

       สืบคนขอมูลและประสานงานกับ 2 มหาวิทยาลัย เพ่ือเตรียมดําเนินกิจกรรมเทียบเคียง

งบประมาณ

ยุทธศาสตรท่ี 3  บริหารจัดการองคกรเพื่อมุงสูความเปนเลิศ

ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรม จําแนกตามยุทธศาสตร แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ 2567 ไตรมาสที่ 1 (ต้ังแต 1 ตุลาคม - 31 ธันวาคม 2566)

สถาบันวิจัยพหุศาสตร

ยุทธศาสตรที่ 1 สรางการพัฒนาท่ียั่งยืนดานการวิจัยและนวัตกรรม เพื่อใหเกิดงานวิจัยเชิงบูรณาการ ตามพันธกิจของมหาวิทยาลัย  และ 

ยุทธศาสตรที่ 2 สรางการพัฒนาท่ียั่งยืนดานการบริการวิชาการและผลักดันผลผลิตท่ีมีอยูสูการใชประโยชนอยางแทจริง

ลําดับ โครงการ/กิจกรรม ผูรับผิดชอบหลัก



 ระยะเวลา งบประมาณ ผลการดําเนินงานโดยยอ แถบแสดง

ดําเนินงาน ที่เสนอขอ (บาท)  (บาท) รอยละ สถานะ

งบประมาณ
ลําดับ โครงการ/กิจกรรม ผูรับผิดชอบหลัก

4 โครงการพัฒนาบุคลากรสถาบันวิจัยพหุศาสตร 

ประจําป 2567

งานบริหารทั่วไป ไตรมาสที่ 3 

(4 วัน)

               500,000                -                  -   อยูระหวางดําเนินการ

       ดําเนินการสืบคนขอมูล เพื่อกําหนดรูปแบบ วัน เวลา และสถานที่ในการศึกษาดูงาน

5 โครงการขับเคลื่อนจริยธรรมและการเสริมสราง

มาตรฐานทางจริยธรรม (ITA) ของสถาบันวิจัย

พหุศาสตร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566”

งานบริหารทั่วไป ไตรมาสที่ 1

(1 วัน)

                11,400                -                  -   รอดําเนินการ

       รับฟงนโยบายจากมหาวิทยาลัย เมื่อวันที่ 5 มกราคม 2567

6 โครงการอบรมการเตรียมผลงานเพื่อย่ืนเสนอขอ

เขาสูตําแหนงที่สูงขึ้น ของบุคลากรสายปฏิบติ

การ

งานบริหารทั่วไป ไตรมาสที่ 1

(1 วัน)

                  5,960                -                  -   รอดําเนินการ

       รอจัดสรรกรอบอัตรา

7 โครงการการอบรมภาษาอังกฤษสําหรับ

บุคลากรสถาบันวิจัยพหุศาสตร

งานบริหารทั่วไป ไตรมาส 1-2                 36,000                -                  -   อยูระหวางดําเนินการ

       อยูระหวางการอบรม โดยมีการแบงออกเปน 2 กลุม ใชเวลากลุมละ 15 ชั่วโมง (เริ่มตั้งแต 14

 พ.ย. 2566)

8 โครงการเสริมสรางศักยภาพบุคลากรดานการ

วิจัยและสนับสนุนการวิจัยเพื่อตอบโจทยความ

ตองการของประเทศ (Capacity Building)

งานบริหารทั่วไป ต.ค. 66-ม.ค.67                 94,800            8,900             9.39 อยูระหวางดําเนินการ

       จัดกิจกรรมครั้งที่ 1 ในหัวขอ "หัวขอ “How to write proposal” โดย ศาสตราจารย ดร.

พวงรัตน แกวลอม (ขจิตวิชยานุกูล) สังกัดคณะวิศวกรรมศาสตร ในวันศุกรที่ 27 ตุลาคม พ.ศ. 

2566 ณ หองประชุมอาคารรวมวิจัยและบัณฑิตศกึษา

9 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การ

ถายทอดแผนยุทธศาสตร ระยะ 5 ป (พ.ศ.

2566-2570) และกําหนดเปาหมายในการ

พัฒนาสถาบันฯ ตามแผนพัฒนาการศกึษา

มหาวิทยาลัยเชียงใหม ระยะที่ 13

งานบริหารทั่วไป ไตรมาสที่ 1

(2 วัน)

               300,000         174,802            58.27 อยูระหวางดําเนินการ

        ครั้งที่ 1 จัดสมัมนาฯ เมื่อวันที่ 15-16 ธันวาคม 2566 ณ เบลล วิลลา รีสอรท เชียงใหม      
ตัวชี้วัดที่ได กิจกรรมที่ 4

จํานวนครั้งในการกิจกรรม  จํานวน 4 ครั้ง  (ผล 4 ครั้ง)

รวมงบประมาณยุทธศาสตรที่ 3 1,113,160 183,702       17              

รวมงบประมาณท้ังสิ้น 1,263,160 187,305 15             
หมายเหตุ :  

                     ดําเนินการเสร็จสิ้น                 งด/ยกเลิกจัดกิจกรรม

                     อยูระหวางดําเนินการ                ยังไมไดดําเนินการ/รอดําเนินการ               



5

โครงการ/กิจกรรม ผูรับผิดชอบหลัก  ระยะเวลา งบประมาณ ผลการดําเนินงานโดยยอ แถบแสดง

ดําเนินงาน ท่ีไดรับ (บาท) บาท รอยละ  สถานะ

1 กิจกรรมสนับสนุนงบประมาณเพ่ิมพูนความรู ทักษะ บุคลากร ตาม

ประกาศสถาบันฯ เรื่องหลักเกณฑการจัดสรรงบประมาณพัฒนา

บุคลากร

งานการเงนิ การคลังและ

พัสดุ

ต.ค.66-ส.ค.67 50,000           19,200         38 อยูระหวางดําเนินการ

     ดําเนินการสนับสนุนงบประมาณเปนคาใชจายในการเดนิทาง

ไปปฏิบัติงาน ดังนี้

1. ผูอํานวยการ ระหวางวันที่ 27-29 ตุลาคม 2566 

   ณ จ.เพชรบุรี จํานวนเงนิ 10,200 บาท

2. ดร.ทัศวรรณ ใจเท่ียง และ ดร.ปยะฉัตร สนุันตะ 

   ระหวางวันที่ 12–17 พฤศจิกายน 2566 

   ณ จ.นครราชสีมา  จํานวนเงิน 8,000 บาท

3. รศ.วงกต  วงคอภัย คาลงทะเบียนโครงการแลกเปลี่ยน

   เรียนรูประเพณี มข.-ม.อ.-มช. จ.เชียงใหม  จํานวนเงิน 

   1,000 บาท

2 การประชุมคณะกรรมการอํานวยการประจําสถาบัน งานบริหารทั่วไป ต.ค.66-กย.67 153,000 -               0 อยูระหวางดําเนินการ

      ดําเนินการเตรียมจัดประชุมคณะกรรมการอํานวยการ

ประจําสถาบันฯ ในวันท่ี 20 กุมภาพันธ 2567

3 กิจกรรมตรวจประเมินคุณภาพองคกร (CMU-EdPEx) ม.ค.67 28,000 -               0 อยูระหวางดําเนินการ

      จัดเตรียขอมูลเพื่อรับการตรวจประเมินคุณภาพองคกรฯ 

ไดแก

- รายงานการประเมินตนเอง (โครงรางองคกร และ 

หมวด 7)

- แผนยุทธศาสตรสถาบันฯ

- ไฟลนําเสนอ

ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ดานบริหารจัดการและทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม ประจําปงบประมาณ 2567 ไตรมาสที่ 1 (ตั้งแต 1 ตุลาคม - 31 ธันวาคม 2566)

สถาบันวิจัยพหุศาสตร

ผลการใชเงิน

งานการเงิน การคลังและพัสดุ

งานบริหารท่ัวไป



5

โครงการ/กิจกรรม ผูรับผิดชอบหลัก  ระยะเวลา งบประมาณ ผลการดําเนินงานโดยยอ แถบแสดง

ดําเนินงาน ท่ีไดรับ (บาท) บาท รอยละ  สถานะ

ผลการใชเงิน

4 กิจกรรมสงทายปเกาตอนรบัปใหม งานบริหารทั่วไป ธ.ค.66 30,000                 -   0 ดําเนินการเสร็จสิ้น

       เม่ือวันท่ี 15 ธันวาคม 2566 ณ เบลล วิลลา รีสอรท 

เชียงใหม (ใชงบประมาณรวมกับโครงการ Grand Opening)

5 กิจกรรมทําบุญทอดกฐินประจําป 2566 ของมหาวิทยาลัยเชียงใหม พ.ย.66 6,000 6,000            100 ดําเนินการเสร็จสิ้น

      รวมพิธีทําบุญทอดกฐินมหาวิทยาลัยเชียงใหม ประจําป 

2566 เมื่อวันท่ี 25 พฤศจิกายน 2566 

ณ วัดฝายหิน ตําบลสุเทพ อําเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม

6 กิจกรรม Big Cleaning Day และกิจกรรม 5 ส. ธ.ค.66 15,100                 -   0 รอดําเนินการ

      รอปรับปรุงพ้ืนหองทํางานชั้น 2 (ปรับพื้นท่ีการทํางาน)

7 กิจกรรมประเพณีสงกรานต เม.ย.67 13,700                 -   0

 - ดําหัวอดีตผูบริหารสถาบันฯ

 - ดําหัวคณะผูบริหารมหาวิทยาลัย

8 การทําบุญพิธีสมโภชเทียน  ถวายเทียนพรรษา และ ทอดผาปา ก.ค.67 10,000                 -   0 รอดําเนินการ

9 การรักษาสภาพภูมิทัศนสถาบันฯ เม.ย.-พ.ค.67 30,000                 -   0 รอดําเนินการ 

10 กิจกรรมปองกันอัคคีภัยภายในอาคาร ต.ค.66-ก.ย.67                  -                   -   0 อยูระหวางดําเนินการ 

ดําเนินการ ดังน้ี

1. ตรวจเช็คเบรคเกอรไฟประจําจุดโตะทํางาน ชั้น 1 (จํานวน 23

 จุด)

2. ตรวจเช็คหลอดไฟแสงสวาง ชั้น 1-3

3. ตรวจเช็คปลั๊กไฟหองครัว ชั้น 1-3 และหองประชุม

4. ตรวจเช็คระบบเคร่ืองปรับอากาศสถาบันฯ ชั้น 1-3

5. ตรวจเช็คเครื่องฟอกอากาศสถาบันฯ ชั้น 1-3

6. ตรวจเช็คถังดับเพลิง ชั้น 1-3

7. ตรวจเช็คตูเย็น เครื่องทําน้ําเย็น ชั้น 1-3     

11 การทําบุญสืบชะตาประตูเมือง มิ.ย.67 2,000                 -   0 รอดําเนินการ 

รอดําเนินการ



5

โครงการ/กิจกรรม ผูรับผิดชอบหลัก  ระยะเวลา งบประมาณ ผลการดําเนินงานโดยยอ แถบแสดง

ดําเนินงาน ท่ีไดรับ (บาท) บาท รอยละ  สถานะ

ผลการใชเงิน

12 วันคลายวันสถาปนาสถาบันฯ งานบริหารทั่วไป ก.พ.67            34,000                 -   0

13 โครงการ Grand Opening ก.พ.67          166,000                 -   0

14 กิจกรรม Sport Day ธ.ค.66 23,900                 -   0 อยูระหวางดําเนินการ

      ตัวแทนบุคลากรรวมแขงขัน ในกิจกรรม Sport Day ของ

มหาวิทยาลัย ตั้งแตเดอืนพฤศจิกายน 2566 – พฤษภาคม 2567

15 กิจกรรม KM ต.ค.66-กย.67 25,900         6,005.10 23        อยูระหวางดําเนินการ

      เขารวมนําเสนอผลงานทางวิชาการในงานมหกรรมแสดง

ผลงานทางวิชาการระดับนานาชาติ ของบุคลากรสายสนับสนุนใน

สถาบันอุดมศึกษา ครั้งที่ 6 ประจําป 2566 วันท่ี 20-22 ธ.ค.66

16 กิจกรรมมุทิตาจิต ป 2567 ก.ย.67 20,000                 -   0 รอดําเนินการ

17 การปองกันและระงับอัคคีภัย ต.ค.66-กย.67

(1 วัน)

34,400                 -   0 รอดําเนินการ

รวมงบประมาณทั้งสิ้น     642,000.00      31,205.10 5

หมายเหตุ :  

               ดําเนินการเสรจ็สิ้น                งด/ยกเลิกจัดกิจกรรม
               อยูระหวางดําเนินการ                ยังไมไดดําเนินการ/รอดําเนินการ

อยูระหวางดําเนินการ

ดําเนินการดังน้ี

1. การจัดทําโครงการวันคลายวันสถาปนาสถาบันฯ

2. แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินโครงการฯ

3. ประสานงานตางๆ
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หน�าสรุปผลประเมินการดำเนินงานตามตัวชี้วัดของแผนปฏิบัติการประจำป� (เปรียบเทียบกับค%าเป&าหมาย) 
สถาบันวิจัยพหุศาสตร+ 

ประจำป�งบประมาณ 2567 (1 ตุลาคม - 31 ธันวาคม 2566) 
 

ยุทธศาสตร+ 
จำนวนตัวชี้วัด 

ทั้งหมด 

ผลการดำเนินงาน 
สูงกว%า 

เป&าหมาย 
เท%ากับ 

เป&าหมาย 
ต่ำกว%า 

เป&าหมาย 
1. สร�างการพัฒนาที่ยั่งยืนด�านการวิจัยและนวัตกรรม เพื่อให�เกิดงานวิจัยเชิงบูรณาการ 

ตามพันธกิจของมหาวิทยาลัย 
11 1 1 9 

2. สร�างการพัฒนาที่ยั่งยืนด�านการบริการวิชาการและผลักดันผลผลิตที่มีอยู)สู)การใช�
ประโยชน,อย)างแท�จริง 

4 2 - 2 

3. บริหารจัดการองค,กรเพื่อมุ)งสู)ความเป2นเลิศ 7 - 3 4 
รวม 22 3 4 15 

 
ร�อยละตัวชี้วัดของแผนที่บรรลุเป&าหมาย  จำนวน 7 ผลงาน เท%ากับ ร�อยละ  32 
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ผลการดำเนินงานตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติการประจำป� 2567 (1 ตุลาคม -31 ธันวาคม 2566) 
สถาบันวิจัยพหุศาสตร+ 

ยุทธศาสตร+ที่ 1 : สร�างการพัฒนาที่ยั่งยืนด�านการวิจัย เพื่อให�เกิดงานวิจัยเชิงสหวิทยาการตามพันกิจของมหาวิทยาลัย  
เป&าประสงค+เชิงยุทธศาสตร+  สร�างความร)วมมือให�เกิดงานวิจัยเชิงสหวิทยาการ 
ตัวชี้วัดและค%าเป&าหมายเมื่อสิ้นสุดแผน  จำนวนผลงานวิจยัเชิงสหวิทยาการ ที่ตอบสนองต)อความต�องการของสังคม ชุมชน และอุตสาหกรรม ไม)น�อยกว)า 54 ผลงาน (เมื่อสิ้นสุดแผน) 

  

ลำดับ ตัวชี้วัด หน%วยนับ เป&าหมาย 
 

ผลการ
ดำเนินงาน 

แถบแสดง
สถานะ 

โครงการ / กิจกรรม 

1 
 
 
 
 

จำนวนทุนสนับสนุนงานวิจัยและพัฒนานวัตกรรมจากแหล)งทุนภายนอก  
1.1 ทุนสนับสนุนงานวิจัยและพัฒนานวัตกรรมจากหน)วยงานภายนอก (ภาครัฐ) 
1.2 ทุนสนับสนุนงานวิจัยและพัฒนานวัตกรรมจากภาคอุตสาหกรรม (เอกชน) /

รายได�จากภาคอุตสาหกรรม หรือชุมชน หรือ ผู�ใช�งานจริง  
1.3 ทุนสนับสนุนงานวิจัยและพัฒนานวัตกรรมจากต)างประเทศ 

ล�านบาท 45 20.773  1. กิจกรรมขับเคลื่อนงานวิจัย และบริการ
วิชาการ 

2. โครงการ/กิจกรรมสัมมนาบุคลากร
สถาบันวิจัยพหุศาสตร, ประจำป@ 2567 
(หัวข�อการบริหารจัดการงานวิจัยแบบมุ)ง
ผลสัมฤทธิ์) 

3. การวิจัย 4 ด�าน ได�แก)  
(1) Climate Actions & PM2.5 
(2) Novel Food & Health 
(3) Novel Tourism & Creative 

Economy 
(4) Social Engagement 

2 จำนวนผลงานตีพิมพ,ในฐานข�อมูล Scopus (ป@ปฏิทิน) ผลงาน 40 -  

3 ร�อยละของจำนวนผลงาน Scopus Q1 ต)อจำนวนผลงานตีพิมพ,ทั้งหมดในฐานข�อมูล 
Scopus  ไม)น�อยกว)าร�อยละ 30/ป@ (ป@ปฏิทิน) 

ร�อยละ 30 -  

4 จำนวนผลงานตีพิมพ,ในฐานข�อมูล TCI Tier 1 (ป@ปฏิทิน) ผลงาน 5 -  

5 จำนวนผลงานวิจัยที่อยู)ในTRL 4-7 ผลงาน 4 0  

6 จำนวนการยื่นขอรับความคุ�มครองทรัพย,สินทางปfญญา (สิทธิบัตร / อนุสิทธิบัตร / 
ลิขสิทธิ์ / เครื่องหมายการค�า) (ป@ปฏิทิน) 

ผลงาน 2 -  

7 ผลงานวิจัยเชิงสหวิทยาการ ที่นำไปใช�ประโยชน,ที่ผ)านการยืนยันจากภาคอุตสาหกรรม ผลงาน 2 0  

8 ผลงานวิจัยเชิงสหวิทยาการ ที่นำไปใช�ประโยชน,ที่ผ)านการยืนยันจากภาคชุมชน/สังคม ผลงาน 2 0  

9 จำนวนนักวิจัยด�านพหุศาสตร,  คน 50 34  

10 จำนวนเครือข)ายความร)วมมือใหม)ที่เพิ่มขึ้นในแต)ละป@  เครือข)าย 4 5  

11 จำนวนบันทึกข�อตกลงความร)วมมือ (MoU) 
 

ฉบับ 2 2  

 
 



3 
 

ยุทธศาสตร+ที่ 2 : สร�างการพัฒนาที่ยั่งยืนด�านการบริการวิชาการและผลักดันผลผลิตที่มีอยู%สู%การใช�ประโยชน+อย%างแท�จริง 
เป&าประสงค+เชิงยุทธศาสตร+  ยกระดับสังคมและสิ่งแวดล�อมสู)ความยั่งยืน สามารถแก�ปfญหาที่ท�าทายด�วยศาสตร,ทุกแขนง 
ตัวชี้วัดและค%าเป&าหมายเมื่อสิ้นสุดแผน  จำนวนโครงการ/กิจกรรมให�บริการวิชาการแก)สังคมที่เกิดประโยชน,ต)อสังคม ชุมชน และภาคอุตสาหกรรม  
                                                ไม)น�อยกว)า 20 โครงการ (เมื่อสิ้นสุดแผน) 

 
ลำดับ ตัวชี้วัด หน%วยนับ เป&าหมาย ผลการ

ดำเนินงาน 
แถบแสดง
สถานะ 

โครงการ / กิจกรรม 

1 จำนวนโครงการให�บริการวิชาการแก)สังคมที่เกิดประโยชน,ต)อชุมชน ท�องถิ่น สังคม 
และภาคอุตสาหกรรม 

โครงการ 4 6  1. กิจกรรมขับเคลื่อนงานวิจัย และบริการ
วิชาการ 

2. โครงการ/กิจกรรมสัมมนาบุคลากร
สถาบันวิจัยพหุศาสตร, ประจำป@ 2567 
(หัวข�อการบริหารจัดการงานวิจัยแบบ
มุ)งผลสัมฤทธิ์) 

3. การวิจัย 4 ด�าน ได�แก)  
(1) Climate Actions & PM2.5 
(2) Novel Food & Health 
(3) Novel Tourism & Creative 

Economy 
(4) Social Engagement  

2 จำนวนผู�เข�ารับการอบรม คน 150 916  

3 จำนวนองค,ความรู�ที่นำไปใช�ประโยชน, องค,ความรู� 10 4  

4 ผลการประเมินผลตอบแทนทางเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล�อม (SROI) เบื้องต�น ล�านบาท 150 0  
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ยุทธศาสตร+ที่ 3 : บริหารจัดการองค+กรเพื่อมุ%งสู%ความเป>นเลิศ 
เป&าประสงค+เชิงยุทธศาสตร+   องค,กรขนาดใหญ)ที่มีระบบบริหารจัดการ โดยใช�เทคโนโลยีสมัยใหม) มีประสิทธิภาพและมีคุณธรรม 
ตัวชี้วัดและค%าเป&าหมายเมื่อสิ้นสุดแผน  1. ร�อยละการบรรลุผลสำเร็จในการปฏิบัติการตามแผนยุทธศาสตร, ไม)น�อยกว)าร�อยละ 80 

 2. คะแนนของผลการประเมินองค,กรคุณธรรมและความโปร)งใส ไม)น�อยกว)าร�อยละ 85 
 

ลำดับ ตัวชี้วัด หน%วยนับ เป&าหมาย ผลการ
ดำเนินงาน 

แถบแสดง
สถานะ 

โครงการ / กิจกรรม 

1 จำนวนระบบสารสนเทศที่พัฒนา/ปรับปรุง นำมาใช�ในการบริหารจัดการและการ
ให�บริการขององค,กร 

ระบบ 3 1  การพัฒนาระบบสารสนเทศ 
(ระบบประเมิน SROI) 

2 มีระบบและกลไกในการประกันคุณภาพตามแนวทาง CMU-EdPEx มี/ไม)มี มี มี  1. การพัฒนาระบบและกลไกในการประกัน
คุณภาพตามแนวทาง CMU-EdPEx 

2. โครงการ/กิจกรรมศึกษาเทียบเคียงเกณฑ,
คุณภาพการศึกษาเพื่อการดำเนินการที่
เป2นเลิศ (EdPEx) ประจำป@ 

3 ร�อยละการบรรลุผลสำเร็จในการปฏิบัติการตามแผนยุทธศาสตร, ร�อยละ 80 32  กิจกรรมทบทวนและจัดทำแผนยุทธศาสตร,
และแผนปฏิบัติการประจำป@ ของสถาบันฯ 

4 จำนวนกิจกรรมการพัฒนาทักษะบุคลากรทั้งกิจกรรมปกติและกิจกรรมการเรยีนรู�
ในระบบออนไลน, 

โครงการ/
กิจกรรม 

2 2  โครงการฝsกอบรม/การพัฒนาบุคลากร 
(การถ)ายทอดแผนฯ และ Capacity 
Building) 
 

5 จำนวนบุคลากรที่ยื่นผลงานเพื่อเข�าสู)ตำแหน)งที่สูงขึ้น 
(ดร.คมสัน) 

คน 3 1  

6 มีระบบการประเมินผลการปฏิบัติงานเชิงสร�างสรรค,ในรูปแบบดิจิทัล  มี/ไม)มี มี มี  การประเมินผลการปฏิบัติงานเชิงสร�างสรรค,
บนฐานธรรมาภิบาลขององค,กร 

7 ระดับคะแนนของผลการประเมินองค,กรคุณธรรมและความโปร)งใส ร�อยละ 85 -  กิจกรรมการปuองกันการทุจรติและประพฤติมิ
ชอบ 

    หมายเหตุ สูงกว)าเปuาหมาย 
 เท)ากับเปuาหมาย 
 ต่ำกว)าเปuาหมาย 
 
 
 


